




Prezadas e prezados representantes das Comunidades Associadas e membros da
Assembleia Ordinária da CEPA deste 16 de abril de 2024.

Saúdo-os com as palavras do tema e lema bíblico da IECLB para o biênio 2023-2024:

Tema: IECLB. Igreja de Jesus Cristo
Lema bíblico: Vocês são o sal da terra. Vocês são a luz do mundo. (Mt. 5. 13-14)

Em 2024 a IECLB celebra com gratidão o jubileu de 200 anos da fundação de suas
primeiras comunidades, em Nova Friburgo (RJ) e em São Leopoldo (RS). Assim iniciou o
caminho da IECLB, sempre movida pelo desejo de suas comunidades de ser sal em terras
brasileiras e luz a apontar para o evangelho de Jesus Cristo.

A CEPA comemorou 168 anos em 17.02.2024 e tem participado como sal da terra e
luz do mundo a serviço da diaconia e da educação unida à União das Comunidades da
Região Metropolitana de Porto Alegre.

Carlos Alberto Wünsche
Pres��ente �a ��retor�a �a C�PA
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COMUNIDADE EVANGÉLICA DE PORTO ALEGRE  CEPA
ASSEMBLEIA ORDINÁRIA  16 DE ABRIL DE 2024

Art. 4º - São objetivos institucionais e primordiais da CEPA a educação, a cultura, a
promoção, defesa e proteção da infância, da adolescência e de adultos, em consonância
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional, o Estatuto da Criança e do
Adolescente, a Lei Orgânica da Assistência Social e legislação reguladora de imunidades
e isenções tributárias. Para tanto, desenvolverá:

I - A promoção e a atuação em favor do desenvolvimento da Educação Infantil, dos
Ensinos Fundamental e Médio, visando à formação integral da pessoa;

II - A realização de programas, projetos, serviços e ações de proteção social, dirigidos às
famílias e a pessoas em situação de vulnerabilidade social;

III - A promoção de cursos profissionalizantes que visam à inserção no mercado de
trabalho;

IV - O incentivo à cultura através de programas e projetos, priorizando a criança, o
adolescente e o idoso;

V - A prática de atividades recreativas, esportivas e de lazer, nas suas diversas
manifestações e modalidades, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa;

VI - A instituição e administração de fundos de bolsas de estudo a serem concedidas de
forma integral ou parcial, a alunos carentes, na forma da legislação em vigor;

VII - A promoção da cultura através da defesa e conservação do patrimônio histórico,
artístico, arquitetônico e paisagístico;

VIII - O estabelecimento de intercâmbios com instituições congêneres nacionais e
internacionais.

§ 1º No cumprimento de seus objetivos, a CEPA presta serviços permanentes e
continuados e não faz discriminação de qualquer natureza.

§ 2º As finalidades são atingidas através de ações da CEPA e de seus estabelecimentos
mantidos que se orientarão pela ética e confessionalidade cristã-luterana, pregada pela
Igreja Evangélica de Confissão Luterana no Brasil - IECLB.

§ 3º Os estabelecimentos mantidos são constituídos de instituições de ensino, instituições
de educação infantil e assistência social e centros culturais.

Objetivo Geral da Cepa

Desenvolver Serviços Educacionais e Sócio Assistenciais proporcionando o convívio e a
assimilação de valores éticos e humanísticos baseados na fé cristã de confissão luterana
para o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários e o acesso aos demais
direitos sociais, por meio de ações de caráter educativo, preventivo, protetivo e proativo.



O ano de 2023 apresentou grandes diferenças se comparado com anos anteriores,
principalmente quando falamos em pós-pandemia. Sequelas das mais diversas tiveram
que ser superadas em nossas unidades sociais e educacionais pois ali existe um
envolvimento direto com o público. Houve a necessidade de se administrar muitos
conflitos e relacionamentos, ainda reflexos da pandemia.

Gradativamente diminuímos os apoios e ajudas humanitárias prestados a terceiros e
voltamos a focar nas nossas atividades fins. Essa transição foi de certa forma tranquila.

As reuniões do Conselho da CEPA (duas assembleias ordinárias) já ocorreram de
forma presencial sendo que a assembleia extraordinária foi virtual.
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ATOS DA DIRETORIA DA CEPA

Presidente: Carlos AlbertoWünsche
Vice-presidente: Anselmo de Conz

1º Tesoureiro: Jefferson Driemeyer
2º Tesoureiro: AdemirWanderer

1º Secretário: TiagoWodzik Strassburger
2º Secretário: Rogério Frederico Borgelt

Conselheiros Fiscais
Luiz Alberto Engelke

Rosa Maria Ellwanger
Carlos Souto Júnior

Suplentes
Matheus Visconti Jerke
Diego Duran
MarcosWünsche

Representante dos Ministros
Pastor Claus Martin Dreher

Assembleia ordinária presencial Assembleia extraordinária virtual

DIRETORIA EXECUTIVA DE 01/05/2022 A 30/04/2025
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As reuniões mensais da diretoria e com as coordenações continuaram de forma virtual,
garantindo um grande aprendizado a todos. Porém, houve um esforço para que houvesse,
eventualmente, uma reunião presencial das coordenações com o intuito de estreitar os laços
afetivos e a troca de experiências diante da nova realidade pós-pandemia.

Acreditamos que esta experiência de reuniões virtuais foi um grande legado para os
dirigentes, principalmente na otimização do tempo.

2023 foi um ano intenso, com novos projetos e muito trabalho. A Diretoria e o
Conselho Fiscal priorizaram a contabilidade, com análises detalhadas. Foram
estabelecidos novos prazos para a entrega dos resultados. Neste sentido, foi realizada uma
reunião da Assessoria Contábil com as coordenações para orientar sobre esse novo
modelo de trabalho e principalmente com orientações para minimizar o retrabalho.

Segue um breve resumo das principais reuniões onde a diretoria ou integrantes da
mesma participaram:

� 02 Assembleias Ordinárias do Conselho de Representantes, em abril e novembro; e
uma Assembleia Extraordinária virtual, para avaliar a aquisição de imóvel para a
unidade Dohms Zona Sul. Por se tratar de uma operação bastante complexa, ambas
as partes desistiram do negócio nesse momento, ficandomantida a possibilidade de
uma nova aproximação no futuro.

• 12 Reuniões Ordinárias da Diretoria Executiva e algumas Extraordinárias. Houve
destaque para algumas demandas extraordinárias, onde a contabilidade teve uma
atenção especial por parte da diretoria e conselho fiscal. A diretoria da CEPA, depois
demuitos anos, mudou os dias das reuniões ordinárias da primeira terça-feira domês
para a terceira terça-feira.

• 01 grupo de trabalho: Compra de energia no
mercado livre. Compõe esse grupo: Diretor
Prof. Waldir Scheuermann, Diretor Prof. André
Sträher, Sr. Carlos Alberto Wünsche, Pastor
Silvio Schneider, Sr. Alci Saick e o Sr. Lucas
Bischoff, da Eletric Consultoria, empresa que
nos assessora em energia.

• 07 Reuniões com as coordenações das
unidades da CEPA.

• 01 Comissão do projeto da nova sede para a
Oficina do Pão, composta pelo Sr. Ivan Bruxel,
Sr. Ildo Policarpo, Pastor Kurt Rieck, Sra.
Eleonora Pinheiro Bica, Sr. Carlos Alberto
Wünsche, Pastor Silvio Schneider e Sr. Alci Saick.

GT Compra de energia

• 01 Uma reunião da Casa de Passagem, em
08/11/2023. Essa primeira reunião da diretoria
da CEPA com a diretoria da Comunidade São



8
CEPA | Relatório 2023

Lucas e Conselho de Administração da Casa, teve como tema a sustentabilidade da
mesma. Em 2023 houveram outros encontros com a Comunidade São Lucas a
respeito do PPCI e da rampa de acesso à Casa de Passagem.

• 01 grupo de trabalho: O Lar Parque Schwaderer - LPS teve uma atenção especial por
parte da Diretoria, da Presidência e da Secretaria Executiva da CEPA. Aconteceram
vários encontros entre a comunidade local, organizações civis e públicas, bem como
a Secretaria de Governança de Porto Alegre. Existe uma grande demanda no
segmento do idoso, da saúde e da criança e adolescente na região e adjacências
onde está localizado o LPS.

Esse tema deve voltar em 2024. Um grupo de trabalho composto pela Sra. Andreia Brito
Gilli, Sr. Carlos Alberto Wünsche, Dr. Jamenson Schneider, Sra. Ivana Dutra Fróis, Pastor
Silvio Schneider e Sr. Alci Saick continua empenhado em colocar projetos em prática
naquele espaço.

Inclusive, no dia 30/08/2023 ocorreu o Seminário de Conselheiros do CMDCA –
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Porto Alegre, no
espaço do LPS, o qual foi muito apreciado por membros e dirigentes de outras
instituições do mesmo segmento.

LPS - Em 2024

a) Possibilidades de múltiplas atividades com parceiros;
b)Regulamento aprovado pela Diretoria;
c) Possibilidade de atividades com crianças (01 tarde), adolescentes e jovens em

parceria com a Fundação Tênis, idosos (01 tarde) e povo indígena (02 tardes)

• Outro assunto que gera preocupação é a demanda sindical de reenquadramento
dos técnicos de desenvolvimento infantil.

Fazendo uma análise da instituição CEPA, do ponto de vista financeiro das unidades
mantidas, os números continuam positivos e podem ser analisados e avaliados nos
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registros contábeis de cada unidade e nos quadros abaixo. Estes resultados se devem
em grande parte a dedicação das direções e coordenações das mesmas, pois foram
incansáveis em seu compromisso no cumprimento de sua vocação a serviço da missão
de Deus.

Também não podemos deixar de registrar e destacar os parceiros e benfeitores da
CEPA que são fundamentais na qualificação dos serviços das unidades sociais, já que sem
eles muito pouco da ajuda humanitária seria possível. Cada unidade menciona suas
parcerias e doadores ao final deste relatório. Expressamos nossos agradecimentos aos
nossos apoiadores e apoiadoras.

A campanha do Funcriança em 2023 não foi tão exitosa quanto em anos anteriores.
Cabe uma avalição e novo plano para fortificar a campanha de 2023/2024. Como sempre
fazemos questão de referir, este recurso, embora muito engessado, isto é, para aplicações
bem específicas, continua sendo muito importante, pois é utilizado para ajustes não
contemplados nas parcerias. Com esse recurso conseguimos ampliar e melhorar a
estrutura de nossas unidades sociais. Concretamente estamos trabalhando para nos
comunicar melhor com os destinadores. Lembramos aqui que o valor destinado ao
FUNCRIANÇA e ao FUNDODO IDOSOnão é umaDOAÇÃO,mas sim aDESTINAÇÃOde uma
parte do Imposto de Renda devido.

Também é importante destacar que em 2023 continuamos com a empresa de
comunicação Magda Lange Nunes para nos ajudar a produzir material de divulgação das
campanhas do Funcriança, NFG – Nota Fiscal Gaúcha e Dia de Oração e Doação da
Diaconia, efetuado na IECLB no dia 26 de cada mês, e que devem ser incrementados em
2024. E nos esforços de busca por visibilidade de nosso trabalho, especialmente, estamos
em processo de construção de um novo site para CEPA.

De um modo geral para a CEPA foi um ano muito positivo, pois além dos bons
resultados obtidos, houve o comprometimento efetivo de todos, pelo que agradecemos

Lar Parque Schwaderer - LPS
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muito. Damos graças ao misericordioso Deus que nos fortalece com o Seu Espírito e
capacita para o serviço na Sua missão.

Grato por seu interesse e atenção na leitura deste Relatório 2023!

Carlos AlbertoWünsche – Presidente da CEPA
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CEM PASTOR DOHMS  UNIDADE HIGIENÓPOLIS
Data de Fundação: 1931
Endereço: Rua Américo Vespúcio, 483 – Higienópolis – Porto Alegre/RS
Território / Área de Abrangência: Municípios de Porto Alegre e Canoas
Classe Social / Grau de Vulnerabilidade: A, B e C
Turnos de Atendimento: Manhã e/ou Tarde

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Etapas Educacionais: Educação Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio
Atividade: Ensino formal

ALCANCE DASMETAS
Capacidade de Atendimento: 1.300
Total de Matriculados: 1.239
Total de alunos / beneficiários com bolsa 50%: 186
Total de alunos / beneficiários com bolsa 100%: 36

GESTÃO
Áreas: Gestão escolar que envolve o pedagógico, administrativo, financeiro, recursos
humanos e infraestrutura
Número de Colaboradores: 190
Origem dos Recursos: Mensalidades escolares

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Projetos previstos: Reforma do Prédio B, reforma do acesso ao Templo e Salão da
Comunidade Martin Luther e Turno Inverso e manutenções diversas.
Valor investido em 2023: 4.472.000,00
Captação de Recursos: Todos próprios oriundos das mensalidades escolares
Responsáveis pela execução: Empresas contratadas e funcionários da manutenção

UNIDADES EDUCACIONAIS E SOCIAIS

CEM PASTOR DOHMS – UNIDADE TAQUARI
Data de Fundação: 2010
Endereço: Rua Leonel Theodorico Alvim, 371 – Centro – Taquari/RS
Território / Área de Abrangência: Município de Taquari e região
Classe Social / Grau de Vulnerabilidade: B, C e D
Turnos de Atendimento: Manhã ou Tarde

Passamos a apresentar o Relatório 2023 de cada uma das unidades da CEPA:
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Etapas Educacionais: Educação Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio
Atividade: Ensino formal

ALCANCE DASMETAS
Capacidade de Atendimento: 350
Total de Matriculados: 267
Total de alunos / beneficiários com bolsa 50%: 77
Total de alunos / beneficiários com bolsa 100%: 2

GESTÃO
Áreas: Gestão escolar que envolve o pedagógico, administrativo, financeiro, recursos
humanos e infraestrutura
Número de Colaboradores: 28
Origem dos Recursos: Mensalidades escolares

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Projetos previstos: Manutenções gerais. Valor investido em 2023: 138.000,00
Captação de Recursos: Todos próprios oriundos das mensalidades escolares
Responsáveis pela execução: Empresas contratadas e funcionário da manutenção

CEM PASTOR DOHMS – UNIDADE TRAMANDAÍ
Data de Fundação: 1986
Endereço: Avenida Rubem Berta, 827 – Tiroleza – Tramandaí/RS
Território / Área de Abrangência: Municípios de Tramandaí e Imbé
Classe Social / Grau de Vulnerabilidade: A, B e C
Turnos de Atendimento: Manhã e/ou Tarde

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Etapas Educacionais: Ensino Fundamental e Ensino Médio
Atividade: Ensino formal

ALCANCE DASMETAS
Capacidade de Atendimento: 550
Total de Matriculados: 433
Total de alunos / beneficiários com bolsa 50%: 88
Total de alunos / beneficiários com bolsa 100%: 7

GESTÃO
Áreas: Gestão escolar que envolve o pedagógico, administrativo, financeiro, recursos
humanos e infraestrutura
Número de Colaboradores: 47
Origem dos Recursos: Mensalidades Escolares
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INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Projetos previstos: Manutenções diversas. Valor investido em 2023: 138.000,00
Captação de Recursos: Todos próprios oriundos das mensalidades escolares
Responsáveis pela execução: Empresas contratadas e funcionário da manutenção

CEM PASTOR DOHMS – UNIDADE ZONA NORTE
Data de Fundação: 2008
Endereço: Rua Dario Borba Brossard, 56 – Parque Santa Fé – Porto Alegre/RS
Território / Área de Abrangência: Municípios de Porto Alegre
Classe Social / Grau de Vulnerabilidade: B, C e D
Turnos de Atendimento: Manhã ou Tarde

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Etapas Educacionais: Ensino Fundamental e Ensino Médio (1ª e 2ª séries)
Atividade: Ensino formal

ALCANCE DASMETAS
Capacidade de Atendimento: 500
Total de Matriculados: 474
Total de alunos / beneficiários com bolsa 50%: 218
Total de alunos / beneficiários com bolsa 100%: 7

GESTÃO
Áreas: Gestão escolar que envolve o pedagógico, administrativo, financeiro, recursos
humanos e infraestrutura
Número de Colaboradores: 67
Origem dos Recursos: Mensalidades escolares

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Projetos previstos: Manutenções diversas. Valor investido em 2023: 105.000,00
Captação de Recursos: Todos próprios oriundos das mensalidades escolares
Responsáveis pela execução: Empresas contratadas e funcionário da manutenção

CEM PASTOR DOHMS  UNIDADE ZONA SUL
Data de Fundação: 2007
Endereço: Rua Arnaldo Bohrer, 253 – Teresópolis – Porto Alegre/RS
Território / Área de Abrangência: Município de Porto Alegre
Classe Social / Grau de Vulnerabilidade: B e C
Turnos de Atendimento: Manhã ou Tarde

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Etapas Educacionais: Educação Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio
Atividade: Ensino formal
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ALCANCE DASMETAS
Capacidade de Atendimento: 800
Total de Matriculados: 729
Total de alunos / beneficiários com bolsa 50%: 423
Total de alunos / beneficiários com bolsa 100%: 19

GESTÃO
Áreas: Gestão escolar que envolve o pedagógico, administrativo, financeiro, recursos
humanos e infraestrutura
Número de Colaboradores: 77
Origem dos Recursos: Mensalidades escolares

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Projetos previstos: Manutenções diversas. Valor investido em 2023: 383.000,00
Captação de Recursos: Todos próprios oriundos das mensalidades escolares
Responsáveis pela execução: Empresas contratadas e funcionários da manutenção

CEM PASTOR DOHMS  UNIDADE ALVORADA
Data de Fundação: 1973 (em 2023 a Casa da Criança Alvorada completou 50 anos
de atividades)
Endereço: Rua Marechal Floriano, 220 – Piratini – Alvorada/RS
Território / Área de Abrangência: Município de Alvorada
Classe Social / Grau de Vulnerabilidade: D e E
Turnos de Atendimento: Manhã e/ou Tarde

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Etapas Educacionais: Educação Infantil e Ensino Fundamental
Atividade: Ensino formal e Turno Inverso

ALCANCE DASMETAS
Capacidade de Atendimento: 350
Total de Matriculados: 346
Total de alunos / beneficiários com bolsa 50%: 33
Total de alunos / beneficiários com bolsa 100%: 329
Turno Inverso – Projeto Criança: 72

GESTÃO
Áreas: Gestão escolar que envolve o pedagógico, administrativo, financeiro, recursos
humanos e infraestrutura
Número de Colaboradores: 45
Origem dos Recursos: Repasse de valores de outras Unidades Dohms e doações de
empresas e entidades
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INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Projetos previstos: Manutenções diversas. Valor investido em 2023: 86.000,00
Captação de Recursos: Destinações imposto de renda e doações
Responsáveis pela execução: Empresas contratadas e funcionário da manutenção

CEM PASTOR DOHMS – PLANO DE DIREÇÃO
O Plano de Direção 2023 traz relatório completo do CEM Pastor Dohms e está
disponível.

Diretor Geral ProfessorWaldir E. Scheuermann
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Festa Junina 2023
Unidade Higienópolis

Entrega dos diplomas DSD I e II
Unidade Higienópolis

Saída Pedagógica - São Paulo - turmas EM1
Unidade Higienópolis
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Projeto de convivência - Anos Finais
Unidade Zona Norte

Semana sobre deficiência
Unidade Zona Norte



18
CEPA | Relatório 2023

Campanha de Combate à Dengue
Unidade Taquari

GEPD 2024 Lideranças
Unidade Taquari

Homenagem ao Dia da Mulher
Unidade Taquari
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IntegraDohms
Unidade Zona Sul

Natal Brasileiro
Unidade Zona Sul
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Festa do Pijama
Unidade Capão da Canoa

Cantata de Natal
Unidade Capão da Canoa

Dohms Racing
Unidade Capão da Canoa
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COLÉGIO SINODAL DO SALVADOR
O Colégio Sinodal do Salvador tem como propósito ser uma comunidade de
aprendizagem, cultura e convivência. Situado na Avenida Mathilde Trein Renner, nº
55, no bairro Vila Ipiranga, é uma escola de educação básica instituída pela
Comunidade Evangélica do Salvador em Porto Alegre e mantida pela Comunidade
Evangélica de Porto Alegre –CEPA. Iniciou suas atividades em 1º de abril de 1965 e
atende mais de 1000 alunos advindos de diversos bairros da Zona Norte de Porto
Alegre e municípios vizinhos.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
O Colégio oferta Educação Infantil, a partir de 3 anos de idade, Ensino Fundamental

e Ensino Médio. Promove diversas atividades complementares que envolvem os alunos
após as aulas com artes, esportes, línguas e iniciação científica.

Em 2023 a escola contava com 56 professores e 57 funcionários.

O Colégio Sinodal do Salvador:
� Mantém equipes esportivas de judô, futsal, patinação, handebol e participa de
eventos esportivos municipais, estaduais e nacionais;

�Mantém grupos de teatro, coros e orquestra que realizam mais de 20 apresentações
anuais em eventos internos e externos;

� Mantém grupos de robótica e mobiliza alunos na realização de pesquisas,
proporcionando a participação destes em olimpíadas diversas, mostras científicas e
concursos de redação;

�Realiza anualmente diversas campanhas de arrecadação de alimentos, agasalhos ou
materiais recicláveis com valor agregado para apoiar instituições sociais em suas
campanhas de auxílio aos mais vulneráveis;

� É parceiro do grupo de voluntários Amigos da Páscoa que realiza anualmente a
produção de cerca de 13.000 ninhos de páscoa para distribuir em comunidades
vulneráveis;

�Mantém Sala de Recursos para o Atendimento Educacional Especializado aos alunos
público-alvo da Educação Especial

ALCANCE DASMETAS PLANEJADAS
O Colégio iniciou o ano letivo de 2023 com 1002 alunos distribuídos em 39 turmas,

ocupando 91% de sua capacidade. Passa por significativas transformações que são
evidenciadas na qualificação do currículo, dos ambientes de aprendizagem, das
metodologias de ensino, dos recursos didáticos e da avaliação.

Possui um Plano de Desenvolvimento Institucional que já está em sua 4ª edição. O
documento explicita objetivos estratégicos e metas para cada ano, possibilitando uma
avaliação precisa dos avanços conquistados e dos desafios que deseja superar.
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GESTÃO E INVESTIMENTOS
Em 2023 a escola canalizou boa parte de seus recursos para a edificação da segunda

etapa construtiva do Bloco Sul. Dentre os demais investimentos, destacam-se:

�A viabilização da participação das equipes em diversos eventos de capacitação e
formação continuada, qualificando seus profissionais para os novos desafios
educacionais;

�A reforma do Laboratório de Educação Infantil e a organização de um espaço para o
setor de suporte técnico e para a comunicação;

� O comodato para o fornecimento de 116 Chromebook que serão divididos em
armários móveis e ficarão disponíveis para utilização dos professores do Ensino
Fundamental;

� A aquisição de 10 laptop e 10 cadeiras do professor para uso nas salas de aula do
Bloco Sul;

�A aquisição de móveis sob medida para concluir as salas de educação infantil, bem
como uma ampla renovação de brinquedos e instalação de novo playground para a
faixa etária;

�A edificação de um Cantinho da Leitura nas salas do 1º ano do Ensino Fundamental;

� Contribuição com projeto de instalação de energia fotovoltaica para unidades da
CEPA.

REDES SOCIAIS
As ações e projetos da escola podem se acompanhadas em diversos canais

eletrônicos:

Site: https://sinodalsalvador.org.br/

Instagram: https://www.instagram.com/colegiosinodalsalvador/

Facebook: https://www.facebook.com/sinodal.do.salvador/

Linkedin: https://www.linkedin.com/company/col%C3%A9gio-sinodal-do-salvador/
mycompany/

Diretor Professor André Straeher
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Conjunto Instrumental

Dia do Pijama

Festa Junina

Debates do Ensino Médio
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Autógrafos na Feira do Livro

Meditação com a Pastoral

Mostra Cultural 2023
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CEM PASTOR DOHMS ALVORADA / CASA DA CRIANÇA ALVORADA

BREVE HISTÓRICO
A Casa da Criança Alvorada iniciou suas atividades no município em 16 de setembro

de 1973, com o objetivo de proporcionar às famílias de baixa renda da comunidade do
bairro Piratini e entorno um espaço para promoção de cuidados e afeto às suas crianças.
Inicialmente eram atendidas crianças de 2 a 7 anos de idade. Estas obtinham o
acolhimento em tempo integral participando de atividades lúdicas contribuindo para a
formação, além da garantia à alimentação, ao incentivo do cuidado de si e do outro.

O espaço físico foi construído com recursos oriundos da mantenedora (CEPA), do
Governo Estadual, da arrecadação através de campanhas na comunidade, bem como de
doações de organismos diaconais da Alemanha.

O CEMPastor DohmsUnidade Alvorada, situado na RuaMarechal Floriano 220, bairro
Piratini, Alvorada, que tem o CNPJ: 92.843.945/0032-90.

A partir de 2010 o Centro de Ensino Médio Pastor Dohms se integra ao projeto da
CEPA em Alvorada, possibilitando o ensino regular para as crianças da Educação Infantil e
Ensino Fundamental. 95% dos alunos são beneficiados com bolsa integral. Em 2023, o
Colégio atende 310 alunos, destes 85 participam do Turno Inverso (Projeto Social), e
recebem 2 refeições diárias (almoço e lanche).

A Escola possui 41 colaboradores.

Em 2023 a Casa da Criança completou 50 anos!

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
A Escola atende crianças na educação infantil, a partir dos 3 anos e possui ensino

fundamental completo. Em 2023 eram14 turmas de ensino regular, 6 pelo turno damanhã
e 8 no turno da tarde.

Projeto Social - (Casa da Criança Alvorada) que é oTurno Inverso, atendeu 85 crianças
em 2021, da educação infantil ao 3º ano do ensino fundamental, ofertando duas refeições
diárias e o atendimento lúdico, recreativo e reforço escolar. Esse atendimento é umgrande
diferencial.

Projeto de Atletismo - A escola desenvolve atividades de atletismo com crianças da
educação infantil e estudantes do ensino fundamental. Elas estão presentes no Projeto
Social (Turno Inverso) e também são desenvolvidas com estudantes dos anos finais do
ensino fundamental, em turno inverso. Além da prática, os alunos participam de eventos
esportivos na região.
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FUNCRIANÇA - Captação de recursos dedutíveis do Imposto de Renda devido é um
dos projetos da entidade e que tem aumentado ano a ano. Em 2023 foram captados R$
19.739,00 destinados ao FUMDICA de Alvorada por Pessoas Físicas e Pessoas Jurídicas.

ALCANCE DASMETAS PLANEJADAS
� A escola Iniciou o ano letivo de 2023 com 310 alunos distribuídos em 14 turmas,
registrando um percentual de matrículas de 80% de sua capacidade. Em função do
distanciamento entre classes exigido pelos protocolos sanitários, necessitou reduzir
a quantidade de matrículas em algumas turmas para atender plenamente os
resguardos estabelecidos, bem como, algumas turmas foram reduzidas por questões
de planejamento;

�Neste ano, o colégio beneficiou 13 alunos com bolsas de 50% e 296 estudantes com
bolsa integral de 100%;

�No Turno integral foram atendidas 85 crianças, todas elas atendidas gratuitamente;

�A Escola possui uma lista de espera muito grande, para as turmas dos anos iniciais. A
procura pela instituição é grande.

GESTÃO
Os recursos são oriundos da filantropia, encaminhado por outras unidades Dohms.

A Escola possui uma área ampla para atividades ao ar livre e 1.900 m2 de área
construída.

A Escola possui uma assistente social, com carga horária de 15 h/s.

A escola recebe muitas doações da Comunidade Martin Luther, da Unidade
Higienópolis (campanhas e ações dos alunos), recebe doações da CEPA, doações do Imposto
de Renda e doações de pessoas físicas e jurídicas (alimentos e emdinheiro).

A escola, através da CEPA, tem umauxílio do Hospital Moinhos deVento, para aquisição
de carne destinada à alimentação dos estudantes do Projeto Social.

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Sistema de hidrantes (2021) - A instalação aconteceu nos meses de janeiro e fevereiro

e teve um investimento de aproximadamente R$ 60.000,00, e com isto a escola possui o
APPCI dos Bombeiros, até 2026.

Professor Cleber B. Decker - Diretor
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BOM SAMARITANO
IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE: INSTITUIÇÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ASSISTÊNCIA
SOCIAL BOM SAMARITANO
CNPJ: 92.843.945/0018-31
Endereço: Rua Paraná, 166 Bairro: Monte Alegre CEP: 94.480-180 VIAMÃO RS
Telefone (51) 3493 70 73 Fax (51) 3493 70 73
E-mail samaritano@cepa.org.br Site: www.cepa.org.br
Facebook: Perfil: Crianças Samaritano Página: @cepabomsamaritano

HISTÓRICO DA UNIDADE
A Instituição de Educação Infantil e Assistência Social Bom Samaritano, em Viamão,

surgiu de uma iniciativa da Primeira Dama do Estado do Rio Grande do Sul com a
participação da Comunidade Evangélica de Porto Alegre, hoje mantenedora da
Instituição, e a Prefeitura Municipal de Viamão. Começou atendendo 45 crianças, em uma
das cidades mais pobres da região Metropolitana de Porto Alegre. A cidade era
considerada Dormitório da Capital, e como consequência o baixo índice de
Desenvolvimento Econômico e Social, o que proporcionava um ambiente favorável ao
crescimento da violência e do tráfico de drogas. A intenção dos fundadores vinha de
encontro à necessidade de proporcionar condições para que crianças e adolescentes
pudessem crescer em ambiente seguro e pudessem aprender a enfrentar e superar essa
dura realidade.

No ano de 2023 a Bom Samaritano completou 42 anos de trabalho no município de
Viamão. Nesse tempo a instituição proporcionou atividades educativas e de inclusão
social para mais de 5.000 famílias, ajudando a transformar a vida de muitas crianças e
famílias através do amor, do carinho, da escuta e da acolhida.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
A cada ano a Prefeitura de Viamão vem se readequando emelhorando o processo de

inscrições para alunos novos, e no ano de 2023 tivemos novas adequações no que diz
respeito ao processo dematrícula das crianças da Educação Infantil. Iniciamos o ano letivo
no dia 14 de fevereiro, com a casa cheia dos nossos pequenos alunos, e ao todo eram 114
alunos de Educação Infantil, turno integral, assim divididas: 2 turmas de Berçário II, 3
Turmas de Maternal I e 3 turmas de Maternal II.

A Educação Infantil é a primeira experiência da criança em um espaço coletivo.
Estamos plantando uma sementinha no coração, que é regada diariamente com amor e
carinho pela equipe. É na educação infantil que as crianças ampliam seus conhecimentos
de vivência para o mundo e o futuro, pois é através do brincar já no berçário que
aprendem a compartilhar espaços, objetos, brinquedos e um colinho, respeitando o
espaço do outro.

Já nomaternal I procuramosmostrar a beleza da criação de Deus, como um dia pode
ser ensolarado onde se pode correr no pátio e na pracinha enquanto no outro dia pode
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estar chuvoso, também necessário para que as árvores possam crescer e ficar fortes. Cada
dia é uma descoberta e uma curiosidade, e assim desenvolvem as habilidades motoras e
socioemocionais, cognitivas, para enfim chegar ao Maternal II.

No Maternal II, é aprimorada a autonomia e identidade dos nossos pequenos alunos;
já expressam seus desejos e vontades, reconhecendo alguns limites; Identificam cores,
números e até mesmo as letras de seu nome. Se sentem gente "grande".

Além da Educação Infantil, o atendimento do SCFV retornou, com apenas uma
turma, três dias por semana. Com a falta de recursos e de convênio para o SCFV, a Bom
Samaritano optou por manter somente uma turma deixando de matricular novos alunos,
emantendo o atendimento com recursos próprios para os alunos que já frequentavam. Os
alunos e alunas recebem aulas de informática, artesanato, teatro e muitas rodas de
conversas sobre temas e assuntos de suas vivências diárias fora da Bom Samaritano.

O Hospital Moinhos de Vento trouxe algumas atividades crianças e professores.

Neste ano tivemos a despedida da Pastora Alessandra Altrack, da Comunidade da
Paz, que através de histórias e da música realizou quinzenalmente atividades com as
crianças e equipe. Assumiu agora o Pastor Carlos Emidio, trazendo meditações
motivadoras, historinhas para as crianças do SCFV e retomando o almoço de Ação de
Graças na Comunidade da Paz em benefício da Bom Samaritano.

Ao longo dos anos de pandemia nos preparávamos para os desafios que iríamos ter
e com os cuidados que tivemos para não propagar a doença no espaço escolar, mas
efetivamente somente no ano de 2023 optamos por não utilizar mais as máscaras. Mas no
dia 06 demarço tivemos que fechar as portas e suspender o atendimento das crianças por
7 dias, pois 11 funcionários positivaram para COVID.

O tema do ano foi desafiador, e depois de formação emnossas Reuniões Pedagógicas
conseguimos transmitir para as crianças e professores que somos a LUZ do nosso mundo
e SAL da nossa terra.

Durante o ano foram realizadas diversas atividades envolvendo as famílias, sendo 5
encontros aos sábados onde eles podiam circular pela escola, escola de portas abertas,
tirar suas dúvidas com toda a equipe, sempre procuramos organizar essa manhã especial
com chazinho e cuquinha da Bom Samaritano. Uma de nossas metas é sempre manter as
famílias próximas da escola, se sentirem pertencentes desse espaço e validando nosso
trabalho. Em um dos nossos encontros foi realizado um mutirão de pais, onde
conseguimos arrumar alguns brinquedos, o pátio dos fundos a pintura e limpeza do pátio
da frente.

Ainda destacamos o apoio das famílias em nossos almoços “pague e leve”, sendo um
deles realizado em julho, no aniversário da escola e outro em dezembro. No almoço de
julho tivemos a venda de 218 convites. Já no almoço de dezembro foram vendidos 204
convites. Essa modalidade de “pague e leve” é muito importante pois beneficia a escola,
mas também a família com almoço em sua residência.
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Em 2023 a OASE da Comunidade da Paz esteve bem próxima da Bom Samaritano, e
nos auxiliou financeiramente com recursos, além de estarem próximas das crianças em
uma tarde muito especial com sorvete e guloseimas.

Durante o ano pudemos proporcionar diversos momentos de lazer para as crianças,
como dia dos brinquedos infláveis onde nosso ginásio se transformou em um grande
parque de diversão, oficina de bolhas de sabão, oficina de culinária com decoração de
bolinhos, festa de aniversariantes mensalmente para todos da escola, dia da bicicleta,
pintura facial entre outras.

Ressaltamos a significativa parceria que tivemos com a Instituição Eugenia Conte,
através de reuniões pedagógicas para qualificação da equipe e auxílio direto na
manutenção do dia a dia da instituição com alimentos, material de higiene e limpeza e
material pedagógico. Tudo isso beneficiou emmuito a qualificação de nosso atendimento.
Também ganhamos muitos brinquedos da Instituição Lupicínio Rodrigues: brinquedos
que não mais cabiam no pequeno espaço da Lupi e que se adequaram muito bem ao
nosso grande espaço e ginásio.

ALCANCE DASMETAS
A Bom Samaritano tem boa capacidade física e estava previsto no convênio assinado

com a Secretaria Municipal de Educação de Viamão o atendimento de 124 crianças de
Educação infantil e em 2023 foram atendidas 114 crianças. Essa diferença ocorreu, pois,
necessitamos diminuir o número de alunos em algumas salas devido aos alunos com
algum laudo especifico que necessitam de um atendimento especial, conforme a lei e a
necessidade da criança. Notamos um aumento de alunos atípicos e nós também
precisamos nos adequar para essa nova realidade. Já no SFCV, tivemos atendimento de 30
crianças. Ao final do letivo totalizamos 144 alunos matriculados de forma 100% gratuita.

GESTÃO
A equipe de trabalho da Bom Samaritano aumentou em 2023 devido ao

atendimento de crianças demenor idade. Sentimos a necessidade de ter mais pessoas em
alguns setores, mas não foi possível realizar mais contratações devido a falta de recursos.
A Instituição contou com 26 pessoas sendo todos contratados pelo regime de CLT.
Também temos duas voluntárias intercambistas da Alemanha, que vão ficar na Bom
Samaritano até agosto de 2024.

Destacamos as funções da equipe de trabalho da Bom Samaritano:

1Diretora 1 Coordenadora pedagógica 1Assistente Social 2 auxiliares administrativos,
sendo uma delas Jovem Aprendiz, 9 Técnicas de Desenvolvimento Infantil 6 Auxiliares de
Desenvolvimento Infantil 2 Serviços gerais, 2 Educadores Sociais 2 Auxiliares de cozinha.

Contamos com uma infraestrutura privilegiada: são 2 hectares de terreno com uma
área construída mensurada em mais de 1000 m², onde estão o nosso prédio principal, o
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pátio de convívio comum e um amplo ginásio com quadra poliesportiva, copa, cozinha, 2
banheiros, 2 vestiários, minibiblioteca e mezanino para as mais diversas atividades.

O nosso pátio é um paraíso em meio a cidade com muito espaço de lazer, pracinha,
áreas com árvores frutíferas variadas e espaço aberto para atividades esportivas.

Em janeiro de 2023 conseguimos dar mais um passo na obra de ampliação da Bom
Samaritano, com a anexação de nova estrutura no fundo do prédio atual. Já tem paredes e
telhado, mas ainda está em construção. Quando terminada terá duas salas de aula, dois
banheiros, um banheiro com acessibilidade e uma lavanderia.

Em 2023 contamos com 8 salas destinadas à educação infantil, 1 sala para as turmas
SCFV, área coberta com brinquedos para os dias de chuva, 1 sala de informática,1 sala
multiuso, um amplo refeitório, 6 banheiros completos com muitos sanitários e pias, sendo
3 deles adaptados para cadeirantes. Nossos dois berçários têm uma sala para serem
realizadas a trocas e umminicozinha compartilhada, e ummini playground.

Em relação ao financeiro, uma das principais metas era conseguir um reajuste junto à
Prefeitura de Viamão, no convênio da Educação Infantil, pois o valor repassado é o mesmo
há 4 anos e não são considerados os pagamentos das vagas reduzidas para o atendimento
das crianças especiais. Mas não tivemos sucesso na negociação com a Secretaria Municipal
de Educação e Prefeitura. A maior parte dos recursos recebidos para manter os trabalhos
vem através deste convênio. A Bom Samaritano precisou organizar sua captação de
recursos complementares durante o ano através de eventos como almoço na Comunidade
da Paz, venda de quitutes, auxilio da OASE, dois almoços no formato“pague e leve”na Bom
Samaritano, tradicional brechó e a venda de quitutes em alguns sábados da família, auxilio
da Mantenedora e doadores do Funcriança.

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Em novembro de 2023, tivemos o repasse do valor do FUNCRIANÇA 2021 e 2022, e

isso é muito gratificante para a Bom Samaritano, pois esse recurso veio em um momento
oportuno, como previsto anteriormente no projeto, apresentado e aprovado pelo
COVIDICA. Parte do valor foi destinado ao pagamento dos salários da equipe, que é amaior
despesa da Bom Samaritano, mas também conseguimos comprar caminhas empilháveis
para as turmas de Maternal I para melhor conforto no horário do sono das crianças.
Também conseguimos adquirir novos aparelhos de ar condicionado para as turmas, e
alguns itens ainda vão ser adquiridos no ano de 2024 conforme o plano de trabalho.

A Bom Samaritano foi contemplada em pequenos editais e um deles é o de Diaconia
da FLD, na qual o valor será repassado emmarço de 2024 para o atendimento do SCFV.

Destacamos commuita alegria a doação de todo o piso, cerâmica, para nosso prédio
novo, foram doados mais de 150 m² de piso escolhido por nós, ao nosso gosto.

Infelizmente ainda não conseguimos a legalização do terreno e o habite-se e
escritura do terreno.
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REDE SOCIAL (Facebook, Instagram, etc.)
A Instituição utiliza as redes sociais Facebook e Instagram, porém não com muita

assiduidade, por não termos pessoa disponível para alimentar e movimentar as redes.

Instagram: @cepabomsamaritano

Facebook Perfil: Crianças Samaritano

Facebook Página: @cepabomsamaritano

PARCERIAS
Panificadora Super Pan; Hospital Moinhos de Vento; Comunidade da Paz; Mercado

Rede Forte; Pães

Farias; SESC Mesa Brasil; Fundação Semear; FLD; JJ Virti; Aços Favorit; Pessoas Físicas
e Nota Fiscal Gaúcha.

Ju�lia Saick – Diretora da Bom Samaritano
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Construção das salas novas

Páscoa - Coelhinhos
do Maternal II A

Dia da Arte
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Desfile da Semana
das Crianças

Festa de Encerramento
do Maternal II

Equipe
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CEDEL – CENTRO DIACONAL EVANGÉLICO LUTERANO
Rua Otto Ernst Meyer, 95
Bairro Azenha – 90.050-060 – Porto Alegre/RS

HISTÓRICO
O CEDEL − Centro Diaconal Evangélico Luterano − tem o seu início no dia 16 de

março de 2000, portanto com 23 anos de serviço social e educacional proporcionado a
crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social. É uma iniciativa da
Comunidade Matriz, Centro, de Porto Alegre. Atua na Região Centro e bairros Azenha,
Praia de Belas, Santana, Menino Deus e Cidade Baixa.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
No ano 2023 o Grupo de Pessoas Idosas foi impulsionado com o projeto do COMUI.

Aguardamos o edital da Prefeitura de Porto Alegre para firmar convênio e manter o grupo
como essencial para nosso território de atuação. Para o próximo ano estamos na busca de
espaço maior e acessível, para aumentarmos o atendimento, e melhorar a qualidade do
espaço de atendimento.

Número de beneficiários diretos:
500 famílias, e 120 crianças e adolescentes
Número de beneficiários indiretos:
1374 pessoas alcançadas
Número de colaboradores/as:
16Colaboradoras
09Voluntários

Durante o ano realizamos mensalmente as formações de equipe em acordo com
algumas das temáticas anuais sugeridas pela equipe: Emoções e sentimentos, Alienação
parental, Meio Ambiente, Direitos Humanos, além de discussão de casos, fluxos de
atendimento e reuniões para planejamento pedagógico. Neste contexto formativo,
educadores apresentaram oficinas que posteriormente foram desenvolvidas com os
grupos, dentre elas: Hora do conto, Teatro de intervenção, Yoga e Dança. O objetivo desta
proposta foi que a equipe pudesse vivenciar as dinâmicas antes de serem introduzidas nos
grupos, possibilitando assim, trocas e compartilhamento de experiências.

Dentre as atividades desenvolvidas pelos grupos de convivência, destacaram-se as
de natureza artístico-cultural, esportivas e lúdicas, que funcionam como estratégias para
promover a convivência e a ressignificação de experiências conflituosas, violentas e
traumáticas vivenciadas pelos educandos. Ações centradas no fortalecimento da
autoestima, dos laços de solidariedade e dos sentimentos de pertença e coletividade
foram inseridas nas propostas de atividades diárias. O planejamento das atividades foi
elaborado considerando os eixos norteadores do serviço - Convivência social, Direito de
ser e Participação social, articuladas às temáticas do nosso plano anual que foram:
Convivência, Sentimentos e Emoções, Alienação parental, Higiene e saúde, Meio
ambiente, Faça Bonito, Família; Trabalho infantil, Violência, Drogas, Bullying, Saúdemental,
Inclusão social, Valorização da infância, Diversidade, Consciência negra, Direitos Humanos.

� Iniciamos o ano com a campanha do material escolar, conseguimos alcançar um kit
escolar aos nossos 120 educandos.
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� Tivemos semanalmente oficinas de culinária;

�Sediamos a vacinação contra influenza para Quilombo Fidelix na quadra do CEDEL;

�Campanha de Páscoa com a Comunidade Matriz e Amigos do CEDEL, conseguimos
fazer um dia de celebração da Páscoa, com ajuda de muitos doadores nesta ação, e
contamos com kits guloseimas dos Amigos da Páscoa;

�Recebemos a visita de Letícia Möller (advogada, escritora, coordenadora editorial da
Dialogar, diretora de cultura organizacional e publicações da Áxios) e tivemos a
oportunidade de conhecer um pouco da trajetória de vida da escritora, seus livros e
nos inspirar nesse mundo mágico que é a literatura;

�Realizamos algumas ações pontuais de brechó solidário, no frio intenso a entrega de
cobertores, e nos alagamentos e períodos longos de chuva com roupas, de cama e
banho.

�Participamos do torneio escolar de xadrez realizado pelaMetrópole de Xadrez Clube,
com 10 participantes do CEDEL, de 09 a 14 anos, com três ganhadores em suas
categorias, e em 2º lugar na geral;

�Participamos da 12º Conferência Regional dos Direitos da Criança e do Adolescente,
TEMA CENTRAL: A situação dos direitos humanos de crianças e adolescentes em tempos
de pandemia de Covid-19: violações e vulnerabilidades, ações necessárias para
reparação e garantia de políticas de proteção integral, com respeito à diversidade. O
CEDEL teve uma adolescente destacada delegada para representar a Região Centro
de Porto Alegre na 12º Conferência Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente, e a mesma delegada foi destacada novamente agora para representar
o município de Porto Alegre na 11º Conferência Estadual dos Direitos da Criança e
do Adolescente.

� Participamos da 13º Conferência Regional de Assistência Social, TEMA CENTRAL:
“Reconstrução do SUAS: O SUAS que temos e o SUAS que queremos”. O CEDEL teve um
usuário destacado como delegado para representar a Região Centro de Porto Alegre
na 13º Conferência Municipal da Assistência Social, e o mesmo delegado foi
destacado novamente para representar o município de Porto Alegre na 13º
Conferência Estadual da Assistência Social.

�Em abril foi entrega da pracinha revitalizada pelo Rotary Club;

� Em maio realizamos a Campanha Nacional “FAÇA BONITO”, uma Ação para o
Enfrentamento à Violência Sexual contra Crianças e Adolescentes, no qual fizemos
uma caminhada no bairro para conscientização, junto com nosso apoiador EPTC, e
no sábado 20/05/23 o CEDEL esteve com suas portas abertas para todos que apoiam
esta campanha.

� Participamos com CMBRS (Corpo de Bombeiros Militar) da 29º edição do DIA DO
DESAFIO, com o objetivo de incentivar a prática de atividades físicas para melhoria
da qualidade de vida, da saúde e do bem-estar;

� Em junho fomos contemplados pela PMPA/FASC com o Projeto Orla para Todos - O
projeto contribuirá para a melhoria da qualidade de vida e saúde, assim como para
a formação e desenvolvimento esportivo de crianças e adolescentes, nas terça e
quintas, nos turnos manhã e tarde, com utilização das quadras da orla, com
acompanhamento de profissionais do esporte, das entidades SESC e AABB;
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�OGrupo de 60+ já identificado pela FASC como um grupo de pessoa Idosa, o mesmo
foi beneficiado com ingressos para Circo Mirage Circus, e em outros eventos
promovidos pelo CRAS Centro/FASC;

�Convidados para o Seminário de Inauguração da Biblioteca Comunitária Raio de Luz
e celebração aos 33 anos do ECA;

� O Torneio de Integração da Fundação Tênis voltou em 2023 com a 13ª edição do
Rolando Garra, que aconteceu nos dias 27 e 28 de julho, no Parque Esportivo da
PUCRS. Pelo núcleo Marinha do Brasil tivemos três educandos destaques, dos 40
educandos do CEDEL que participam do projeto;

�No Bairro promovemos ações de conscientização nas campanhas, e juntamente com
a EPTC fizemos Blitz de Conscientização (“Valorização à Vida”, “Luta pelo fim da
violência contra a mulher”, “Valorização da infância”, “ Respeito a Pessoa Idosa);

� Em agosto recebemos para todas crianças e adolescentes do CEDEL, os lanches do
MC Dia Feliz através da ação solidária do Rotary Club;

� Recebemos e distribuímos absorventes para nossas adolescentes, do Projeto
MENSTRU(AÇÃO), um projeto contra a pobreza menstrual;

� A Brava Investimentos proporcionou para 20 adolescentes assistir à Stock Car e
visitação aos box no Velopark;

�O Instituto Atlantos, em parceria com a Junior Achievement, conduziu três oficinas
que abordaram temas fundamentais para o desenvolvimento de crianças de 6 a 14
anos. O presidente Leonardo Chagas e os arquitetos Lucas Chagas e Luisa Comerlato
compartilharam seus conhecimentos em Educação Financeira, Arte e
Empreendedorismo.

� Nos dias 17 e 18 de outubro, Porto Alegre recebeu as atividades do Pautas Sociais
Rotas 2023, um projeto nacional do SESC que promove espaço para debates, trocas
e desenvolvimento comunitário. Neste ano, a iniciativa desenvolve a temática“Cruzo
quilombola: organizações comunitárias ancestrais”, a fim de abordar os desafios
territoriais e a preservação de costumes, o CEDEL recebeu a visita de Quilombolas do
território Nacional, e embaixo da nossa amoreira lembraram da infância e
brincadeiras referentes a fruta;

�As famílias CEDEL participaram da 3º criança na praça, promovida pelo Rotary Club;

�Tivemos a apresentação do Grupo deTeatro CEDEL, com a peça“A turma do Sítio Pica
Pau Amarelo Contra o Trabalho Infantil” em comemoração ao dia das crianças, e
convidados, em destaque a presença das crianças da Escola de Educação Infantil
LUPI, após a apresentação de teatro tivemos apresentação do Coral do CEDEL;

�No mês de novembro iniciamos a Ação de Natal;

� Presença da equipe de educadores do CEDEL no 4º Encontro Estadual de Educação
Social, foi sediado no CECREI;

� Show de talentos, no qual todos tiveram a oportunidade de demonstrar suas
habilidades desenvolvendo o protagonismo.
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Às Parcerias que apoiam os programas e os projetos, nosso muito obrigado:

PMPA/FASC; Funcriança; COMUI; Nota Fiscal Gaúcha; CEPA; EPTC; Ong Parceiros
Voluntários; Assoc. Hospital Moinhos de Vento Social; Banco de Alimentos;
Rotary Club São João; SESC Mesa Brasil; PUCRS – AMPAL; Hermann Advocacia;
Projeto Menstru(ação); Quilombo Fidelix; FAMAQUI; IMAMA; Brava
Investimentos; Goni; Instituto Atlantos; Doadores Pessoas Físicas e Jurídicas;
Voluntários; AVESOL; ESPRO.

Diretora Kelly Leite
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LUPICÍNIO RODRIGUES

HISTÓRICO E DESCRIÇÃO DA UNIDADE
Situada na Rua Almirante Álvaro Alberto da Mota e Silva, 200, Menino Deus, a

Instituição de Educação Infantil e Assistência Social Lupicínio Rodrigues, carinhosamente
apelidada de Lupi, CNPJ 92.843.945/0025-60, iniciou suas atividades em 10 de dezembro
de 1985.

Atendemos integralmente 92 crianças com atendimento integral, cuja carga horária
é de 12 horas, proporcionando espaço educativo, valorizando e desenvolvendo
potencialidades das crianças através de diferentes atividades lúdico-pedagógicas, visando
complementar as ações de proteção das crianças e o fortalecimento de vínculos sociais e
familiares.

As comunidades atendidas, na sua maioria, encontram-se em situação de
vulnerabilidade social, sendo sua população composta por desempregados, dependentes
químicos e egressos do sistema prisional. A partir deste contexto, e da diversidade de
famílias, trabalhamos também com diversos tipos de negligências e situações que
colocam em risco as crianças.

Portanto acreditamos que, enquanto instituição de educação infantil, nossa função
pedagógica é ofertar espaço seguro e acolhedor às crianças e suas famílias, oportunizando
fortalecimento e movimentações conjuntamente à rede do município visando a
superação das situações de risco.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Durante o ano de 2023 tivemos 202 dias letivos com novas oportunidades e

experiências para as 92 crianças atendidas e seus familiares, com o estímulo à convivência
comunitária e social através de festividades. Tivemos o “Arraial da Lupi” e “Dia da família”
realizados nos meses de maio e agosto com a atividade de horta de chás, campanha de
conscientização sobre descarte de lixo adequado com a promoção de gincana de
tampinhas entre as turmas, campanha de vacinação da gripe em parceria Hospital
Moinhos de Vento. A nutricionista promoveu oficinas de culinária, talheres e contação de
histórias, treinamento de boas práticas e cuidados de higiene.

Durante o ano o colégio Pastor Dohms realizou diversas atividades educativas, como
jogos, brincadeiras e interação social, arrecadando doações de materiais pedagógicos e
brinquedos com as crianças, estimulando a convivência multigeracional.
Trabalhamos com a presença efetiva das famílias na parceria com o espaço escolar,
construindo juntos a avaliação do trabalho realizado e a comissão de pais expandindo a
relação entre família e escola.

Quanto a questões pedagógicas incentivamos o convívio à mesa com almoço
coletivos das turmas, visitas a teatros infantis, passeio semanal em ambiente arborizado
em torno do Ginásio Municipal Osmar Fortes Barcellos (Ginásio Tesourinha).
Implementamos o Projeto Tribos com a ONG Parceiros Voluntários com o objetivo de
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oportunizar oficinas de educação para paz, cultura e meio ambiente visando o
desenvolvimento de habilidades e potencialidades em crianças de 4 a 5 anos e 11 meses.

O projeto do Espaço Alternativo nasceu do sonho da brilhante Professora Amanda
Appe, e nos trouxe uma proposta pedagógica inovadora que aguça os cinco sentidos para
a criatividade, percepção, interesse, e diálogo para as crianças e a equipe de profissionais,
que desenvolveram juntos atividades de reaproveitamento do que seria o “lixo” e que se
transforma em arte (mimo). Assim vamos auxiliando no pleno desenvolvimento cognitivo,
na coordenação motora fina e ampla e descobrindo as suas habilidades.

As parcerias já consolidadas com a Cia Lúdica que realiza um trabalho de conexão de
pessoas através da ludicidade e as aulas com o Mestre Jean de capoeira Angola é uma
manifestação cultural afro-brasileira que envolve elementos de dança, arte marcial,
música, jogo e religiosidade.

As parcerias com a Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto Alegre, com
a Faculdade de Fonoaudiologia, com o campo de estágio e com o Centro Universitário
FADERGS oportunizou um campo de estágio multidisciplinar através do Projeto de
Extensão CRESCER, que realiza acompanhamento ao desenvolvimento das crianças.

Dados de atendimentos em número do ano de 2023.

ALCANCE DASMETAS
Estruturalmente precisamos trocar o piso das salas e dos espaços coletivos

colocando material adequado.

Compra e instalação de split no refeitório para melhor e maior conforto das crianças
e colaboradores.

Estamos com escassez de brinquedos do pátio que se fazem necessários para
contemplar as novas pedagogias de acordo comaBaseNacional ComumCurricular (BNCC).

PARCERIAS
Secretaria Municipal de Educação (SMED), Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e

Juventude (SMELJ), Hospital Moinhos de Vento, FADERGS, UFCSPA, Amigos da Páscoa,
Colégio Pastor Dohms (unidades Higienópolis/Zonas sul e Alvorada), Monte Bravo, Centro

Total de inscritos: 286 Contemplados durante o
ano de 2023: 34 crianças

Total de atendimentos
diretos: 92 crianças
Total de atendimentos
indiretos: 400 pessoas

Quantidade
de crianças
por turma:

Berçário 2
12

Maternal 1
18

Maternal 2
20

Jardim 1
20

Jardim 2
22



44
CEPA | Relatório 2023

Espírita Luz da Esperança São Francisco de Assis, CMDCA, Comunidade Matriz, Mission
EineWelt (MEW).

Diretora KarinaNunes e equipe técnica: AlineMendes daRosa, JulianaDuarteGonçalves,
Brenda da Conceição
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EUGÊNIA CONTE

HISTÓRICO E DESCRIÇÃO DA UNIDADE
A Instituição de Educação Infantil e Assistência Social “Eugênia Conte” é uma

entidade de Educação e Assistência Social, certificada como filantrópica pelo Conselho
Nacional de Assistência Social. É uma unidade social da CEPA – Comunidade Evangélica de
Porto Alegre. Quem nos acompanha como referência de Confissão Luterana é a
Comunidade do Salvador.

O Centro Infantil “Eugênia Conte” atua com crianças e adolescentes em situações de
vulnerabilidade social, da Grande Santa Rosa, zona Norte de Porto Alegre, no contra turno
escolar através de convênio firmado com a FASC- Fundação de Assistência Social e
Cidadania. O público-alvo da instituição são famílias marcadas pelo contexto da
vulnerabilidade social e grande parte dos atendidos são famílias chefiadas por mulheres
que tiveram seus companheiros ou até mesmo filhos perdidos para o tráfico de drogas.

Atualmente atendemos crianças e adolescentes com idades de 4 meses a 17 anos e
11 meses. Nossos atendimentos estão distribuídos da seguinte forma:

Educação infantil
Berçário, Maternal, Jardim que ficam no turno integral, atendendo diretamente
210 crianças.

Serviço de convivência e fortalecimento de vínculos
O atendimento se dá no contra turno escolar manhã e tarde através de atividades
socioeducativas, sendo atendidos 80 crianças e adolescentes.

Trabalho educativo
É um Projeto de iniciação e formação profissionalizante para jovens no ramo da
padaria com capacidade para atender 20 jovens.

No Ano de 2023 nossa lista de espera não foi diferente de anos anteriores com mais
de 500 alunos aguardando uma vaga. Isso reforça a importância do nosso trabalho,
que diariamente, durante 12 horas, cumpre sua missão com muita dedicação e
competência. São servidas diariamente mais 1.300 refeições, além das atividades
pedagógicas, desenvolvidas por profissionais capacitados. As formações fazem parte
do nosso contexto a fim de estarmos conectados e embasados nas nossas práticas
educacionais.

Neste ano de 2023 comemoramos 42 anos, e agradecemos a Deus a nossa existência
e a todos e todas os apoiadores que com certeza ocupam um grande papel na
trajetória desta unidade da CEPA..

INVESTIMENTOS
Quanto a obras, foram feitas diversas no último ano, com um grande investimento

nesta área. Há mais de uma década não foi realizado nenhuma revitalização, apenas
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reparos de urgência. Assim, numa avaliação geral podemos dizer que estamos
conseguindo vencer demandas, e reduzir com grandemargem os déficits de manutenção
e conseguimos visualizar um cenário mais qualificado.

PRINCIPAIS AÇÕES
O ano de 2023, ao contrário do que imaginávamos, foi extremamente difícil. A

pandemia parece que deixou as pessoas mais individualistas, e isso sentimos durante todo
o percurso do ano. Outro ponto que nos entristece muito é a vulnerabilidade de todos os
nossos atendidos, que aumentou muito, a situação de miséria, dificuldade em se organizar
quanto aos aspectos alimentares e de higiene, etc.

E com isso também reforçamos a importância de termos ampliado nosso
atendimento e a quantidade de alunos. Houve ampliação da carga horária: hoje estamos
atendendo 12 horas por dia. São servidas diariamente 4 refeições totalizando 1303
refeições-dia, sem contar a fruta, servida diariamente após a janta. Isso com certeza são
impactos de grande significado na vida de todos que fazem parte deste cenário de luta e
proteção. Durante este período os alunos contam comumespaço de cuidado e afetividade,
um espaço de aprendizagem e de amor.

No início do ano o Rotary Club Porto Alegre - São João nos contemplou com um
Projeto das Telas, contribuindo para que pudéssemos cumprir com uma exigência da
vigilância sanitária que era colocar telas em todas as janelas e portas da instituição. Nossa
imensa gratidão ao Rotary Club São João, pois somente através desta rede de apoio
conseguimos dar conta de toda complexidade do nosso trabalho.

Emmarço o InstitutoMoinhos deVento realizou uma significativa atividade alusiva ao
Dia da Mulher. Através de um diálogo aberto e franco pudemos debater junto a nossa
comunidade a importância da informação e do acolhimento para que essa luta seja
validada não somente neste dia, mas também durante todo ano.

Um desafio importante neste ano era estabelecer uma nova relação dentro dos
campos de aprendizagem, pensando que –“Nem todas as escolas possuem quatro
paredes”. Precisávamos desemparedar através de um mundo de possibilidades. Os
materiais não estruturados foram somando nas nossas práticas, cones, carretéis, madeiras,
caixas, conduítes, tecidos, mangueiras, pneus, elementos da natureza, sucata, argila, areia,
plástico, entre outros foram potencializando as nossas experiências dentro dos processos
criativos. Ao se depararem com materiais não estruturados durante as brincadeiras, as
crianças necessitam de encorajamento e tempo para pensar, explorar, criar e desenvolver
habilidades que darão sentido à brincadeira. Dessa forma, as crianças criam novas
habilidades e as usam em suas criações e também na interação com outros amigos,
ajudando-os na solução de problemas enquantomanipulam osmateriais. Isso com certeza
está apenas no início, e em 2024 será uma fonte inesgotável de estudo e aperfeiçoamento.

Um aporte financeiro para que conseguíssemos honrar parte das demandas do PPCI,
foi viabilizado pelo Projeto Escola Segura, financiado pelo Sicred, e foi de extrema
importância para que pudéssemos prosseguir com as outras atualizações.
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O Instituto Gerdau mais uma vez nos auxiliou com kits escolares para os 92 alunos do
SCFV e com cobertores para as famílias. Registramos nossa imensa gratidão.

No mês de julho recebemos uma grande contribuição de tampinhas plásticas do
Colégio Salvador. Além de todo apoio nos oportunizado durante o ano foi realizada uma
gincana junto aos alunos e suas famílias que arrecadaram 310Kg de tampinhas e uma
média de 300 litros de leite. Estas doações contribuem muito com nossa unidade, que
consegue através das vendas, investir em gastos não previstos pelos convênios, além de
proporcionar atividades diferenciadas aos alunos. Os leites foram todos doados às famílias
na nossa banca da sorte no dia da Festa Julina. Através de balões, as famílias podiamganhar
alimentos, prêmios e brinquedos. Nossa gratidão e nosso imenso respeito ao Colégio
Salvador.

Destacamos ainda nossa Festa Julina, que foi aberta à comunidade depois muito
tempo. Foi uma experiência muito positiva resgatando a possibilidade de convivermos
harmoniosamente, sem tanto afastamento, por causa das questões de saúde. Tivemos uma
tarde agradável, de muitas alegrias e vivências afetivas, importantes para toda a
comunidade escolar.

Um destaque para Uniagro, Banco de Alimentos e Mesa Brasil, que são incansáveis
pelas lutas sociais, sempre buscando estratégias para subsidiar alimentos ricos em
nutrientes e colocando as famílias em um lugar de respeito e cidadania. Essas lutas
precisam ser reconhecidas, pois elas com certeza ressignificam histórias e transformam
vidas.

Em outubro o Grupo Mãos que Aquecem Bebês nos presentearam com kits
costurados por várias mães para os nossos berçários, desde a“naninha até o edredom”. Um
grupo de trabalho voluntário que é formado por cinquenta mulheres aproximadamente
que têm como objetivo principal o bem-estar de crianças nas unidades de internação, UTI
Neonatal e Pediátrica e setor de Oncologia do Hospital Criança Conceição, em Porto Alegre,
produzindo mais de três mil peças ao ano, mas puderam se identificar também com nossa
instituição. E foi ummomentomuito afetivo e restaurador para todos os envolvidos. É bom
o sentimento de pertença quando vem uma ação com tanta intencionalidade. Somos
muito gratos.

O Sindiatacadistas também nos olha com respeito e generosidade, nos possibilitando
recursos para continuidade e cumprimento de obrigações, trazendo sempre uma
perspectiva de multiplicar o melhor, com desafios e ações que vão ao encontro da
mudança e construção coletiva, acreditando em um amanhã melhor e em um futuro mais
humano e justo.

Nossas aulas especializadas: Capoeira, Dança, Judô e Teatro nos trouxeram muitos
motivos de alegria e são ferramentas importantes quando o assunto é inclusão social. Além
de promover a convivência em grupo, atividades desse tipo ajudam no crescimento
pessoal, na percepção da participação de cada um na sociedade, e no aprimoramento da
disciplina, do respeito ao próximo, entre diversos outros aspectos. O esporte e a arte juntos
abrem possibilidades e ressignificam histórias construindo pontes de afetividade e
determinação.
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Seguimos com as participações em eventos e campanhas da Comunidade do
Salvador, que transcorrem durante todo ano, sempre com resultados muito positivos. Essa
rede de Apoio com certeza nos fortalece e nos qualifica a seguir lutando, paramanter nossa
unidade como referência tanto na educação quanto na assistência, realizando um trabalho
demultiplicação e protagonismo, através de muitas pessoas do bem.

Através da CampanhaNatal Recheado, amigos, parceiros e pessoas que apoiamnosso
trabalho, conseguimos realizar doações para compra dos ranchos, chester etc. Todos foram
incansáveis na busca de engajamento para nossa campanha. E ainda recebemos doações
de muitas cestas básicas, também de pessoas incríveis que nos reconhecem como
mediadores da caminhada social

Nossa unidade é incansável na entrega do melhor aos nossos alunos, por isso,
estamos sempre de portas abertas para receber novos apoiadores, amigos, que queiram
auxiliar das mais variadas formas. Toda ação se multiplica em atender mais de mil pessoas,
e isso é pouco considerando nosso mundão de Deus, mas com certeza para nós é algo
impossível de mensurar, pois amor que transborda fica difícil medir!

Nossos Parceiros:
Comunidade Salvador - Colégio Salvador – Uniagro - Banco de Alimentos –
Sindiatacadistas - Mesa Brasil- Rotary São João – Rotary São Geraldo -
Condomínio Cenário Lindóia – Membros da Comunidade Salvador e
Simpatizantes da Causa, Hospital Moinhos de Vento; Sicred, FLD, Colégio Pastor
Dohms.

Juliana Gavioli – Diretora da Unidade
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OFICINA DO PÃO

HISTÓRICO E DESCRIÇÃO DA UNIDADE
A Oficina do Pão iniciou no dia 03 de novembro de 1993, com a intenção de oferecer

meios para a criação de uma cooperativa para a produção de pães e confeitos. O objetivo
era educar pelo trabalho os e as adolescentes oriundos das comunidades local e vizinhas
oferecendo-lhes a possibilidade de geração de renda através do trabalho de produção
cooperativa e sua comercialização. A Oficina do Pão é uma parceria entre a CEPA e a
Prefeitura Municipal de Porto Alegre através da FASC. Conta também com a assessoria
técnica do CRAS localizado no bairro Glória.

O plano de trabalho beneficia os adolescentes em seu desenvolvimento
biopsicossocial, construído na prática coletiva e alternativa aprendendo a fazer pães,
doces e salgados e curso de informática. Além das noções pertinentes aos processos de
panificação, incentiva-se o asseio pessoal, a higiene no trato com os produtos, cálculo de
custos de produção e procedimentos de comercialização e divulgação, e na área de
informática aprendem a conhecer o Hardware e software.

O SCFV de 14 a 18 anos, está localizado à Rua Nossa Senhora das Graças, 77 Bairro
Glória. Encontra-se com um quadro de recursos humanos satisfatório. Entretanto quanto
à estrutura física, nosso espaço é pequeno. A Mantenedora CEPA comprou a casa em
novembro de 2017 e fizeram algumas alterações para atender os adolescentes da Padaria
e da Informática. Mudamos em abril de 2018 e está em andamento um projeto para
construção de um novo prédio para atender nossas necessidades. Pela casa ser pequena
não temos acessibilidade para cadeirantes.

Atendemos em torno de 48 adolescentes nos turno da manhã e tarde e temos uma
lista de espera para 16 adolescentes no turno da tarde. Este é um ano atípico, pois muitos
adolescentes estão estudando no turno da manhã e temos um grande número de
adolescentes esperando vaga na Oficina do Pão para o período da tarde.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
A atividade desenvolvida no Serviço de Convivência e Fortalecimento deVínculos de

14 a 18 anos inclui dois módulos o básico e o específico. O específico oferece o curso de
Padaria em que os adolescentes aprendem a confeccionar pães, bolos, cucas, panetones,
salgados e doces, enfim tudo que envolve padaria e confeitaria para tentar inseri-los no
mercado de trabalho. E o curso de Informática em que aprendem a utilizar as redes sociais
de forma correta, trabalham comWord, Paint, Power Point, Excell e tem uma iniciação na
manutenção de computadores.

No módulo básico trabalham os temas geradores, que são inserção no mercado de
trabalho, sexualidade, drogadição, projeto de vida, passeios e jogos pedagógicos, filmes
para debate, artesanato, etc. Todos obedecem a um planejamento previamente
elaborado e com um objetivo para ser alcançado.
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No ano de 2023 as atividades foram

Beneficiários Atendimento no ano Lista de espera

48 6!912
1" adolescentes
pelo C#$% e %$&
da re'i(o

Atividades 1)3 dias atendidos

Tri isenç(o para os *ene+ciários )3 unidades

$limentaç(o distri*u,da para os
*ene+ciários ela*orada pelos
adolescentes da padaria

"201 unidades

-asseios para as turmas 16 passeios durante o ano

ALCANCE DASMETAS PLANEJADAS

Nossa capacidade para atendimento é limitada devido ao espaço ser pequeno.
Estamos com um projeto pronto para ser executado no ano de 2025 a depender da
captação de recursos.

Dos 48 adolescentes da Oficina do Pão do ano de 2023 7 estão no mercado de
trabalho sendo 2 em supermercado, 1 em restaurante do centro histórico, 1 em salão de
beleza, 1 em barbearia, 1 na lanchonete, e 1 como baba em casa de família.

GESTÃO
A Oficina do Pão tem como diretora a Eleonora Pinheiro Bica que atende a área

pedagógica e a administração do andamento do serviço.

No ano de 2023 tivemos 6 colaboradores: 3 educadores sociais, 1 auxiliar de
educador, 1 auxiliar de serviços gerais e 1 coordenadora. Participou também uma
Oficineira da Padaria para trabalhar o empreendedorismo

O recurso que utilizamos vem da FASC e do Funcriança. O espaço físico que a Oficina
hoje oferece para as atividades com os adolescentes é de uma casa adaptada com área
construída de 104 metros quadrados.

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Estamos com o projeto para ampliação e adequação do espaço físico e um grupo de

apoio para captação de recursos para executar a obra orçada em R$ 1.200.000,00.

��retora �leonora ��cca
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CASA DE PASSAGEM SÃO LUCAS

HISTÓRICO E DESCRIÇÃO DA UNIDADE
Nome da Unidade: CEPA – Casa de Passagem São Lucas
Data de Fundação: 26 de Maio de 2002
Endereço: Rua Luiz Voelcker, 285 – Bairro Três Figueiras – Porto Alegre/RS
Área de Abrangência: Todo Território Nacional
Público Atendido: Pessoas que vêm à Capital Gaúcha para tratamento médico
especializado.
Classe Social / Grau de Vulnerabilidade: A Casa de Passagem hospeda pessoas que
não possuem condições financeiras para arcar com custos de hospedagem,
especialmente se forem prolongados. Em muitas situações, há risco de vida no
aguardo de um transplante ou durante o tratamento de saúde.
Turnos de Atendimento: O atendimento é de 24 horas.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
No ano de 2023 mantivemos o serviço de hospedagem.
Retomamos as meditações semanais.
Em Março de 2023 teve inicio o Projeto Criarte com dois encontros mensais e

encerrou no mês de dezembro de 2023.
Grupo de OASE da Comunidade São Lucas realizou um dos encontros regulares na

Casa de Passagem para integração, convivência e confraternização.
Palestra com a Psicóloga Cristina Meiner sobre Comunicação Não-Violenta,

encontros em duas manhãs.
Em outubro iniciamos uma parceria com o serviço social do DMAE, que está

promovendo uma série de palestras e oficinas com foco no meio ambiente. Encontro
ocorre uma vez ao mês.

Em Outubro de 2023 a OASE São Lucas promoveu um Chá em prol da Casa de
Passagem.

O grupo do Ensino Confirmatório realizou um encontro temático na Casa e após
houve uma confraternização.

A Casa de Passagem também recebeu grupos de alunos do Colégio Pastor Dohms
Zona Sul e Higienópolis, da turma de Ação Comunitária em 2 dias alternados.

Realizamos um Café com visitação no mês de dezembro de 2023 para aproximar as
pessoas da Casa.

Recebemos recursos para Ceia de Natal de uma família da Comunidade Martin
Luther que não se identificou, e do grupo Singular da Comunidade São Lucas.

Além de doações de pessoas físicas e jurídicas, contamos com diversas doações de
alimentos, produtos de higiene e limpeza.
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ALCANCE DASMETAS PLANEJADAS
Capacidade de Atendimento: Nossa capacidade é de 22 pessoas/dia.
No ano de 2023 houve umaumento no número de diárias em relação ao ano anterior.

Com o retorno presencial nas consultas de rotina nos hospitais e a volta dos transplantes
de órgãos e cirurgias, a demanda aumentou bastante. No decorrer do ano tivemos três
transplantes de rim, dois foram de doadores cadáveres e um de intervivos.

O total de diárias em 2023 foi de 7.066, e o número de pessoas atendidas mês a
mês foi de 356 pessoas, e individualizando foram atendidas 77 pessoas diferentes.

Se pensarmos somente nas pessoas atendidas parece ser pouco, mas quando
olhamos o quanto auxiliamos à família, esse número aumenta muito. Nós ajudamos na
logística quando oferecemos um local seguro para o paciente e o acompanhante, quando
recebemos de forma acolhedora e sem julgamentos, quando nos tornamos bons ouvintes
durante o período de tratamento. Não temos como mensurar o impacto que cada
atendimento tem nas famílias.

GESTÃO
A Gestão Administrativa, Financeira, de Manutenção e de Assistência Social é

pensada, desenvolvida, gerenciada e executada de forma conjunta, entre a Coordenação,
o Conselho Administrativo e a Diretoria da CEPA. Necessitaríamos fazer um planejamento
estratégico mais amplo e completo, mas como o número de colaboradoras é reduzido, tal
processo se torna mais difícil. O Planejamento facilitaria a gestão administrativa e
financeira que é feita pela Coordenação e pelo Conselho Administrativo da Casa de
Passagem. Como os recursos são limitados, não conseguimos elaborar projetos a médio
ou longo prazo e o fluxo de caixa necessita um acompanhamento direto e contínuo,
procurando reduzir ao máximo os custos fixos. A gestão de manutenção é realizada em
parceria, seguindo o orçamento aprovado e procurando sempre ampliar a captação de
recursos, sensibilizando mais pessoas e entidades. O Conselho de Administração formou
um grupo de apoio voltado para a captação de recursos que ajudassem a cobrir o déficit
dos custos fixos. Este grupo tem sido exitoso nas suas primeiras ações e desenvolve o
conceito básico de que a Casa de Passagem é assunto de todas as comunidades da UC e
do Sínodo e não somente da Comunidade São Lucas. Mais encontros deste GT serão
necessários ao longo de 2024.

Atividades desenvolvidas por cada área:
�Área Administrativa – elaboração de relatórios, participação em reuniões, seminários
e cursos, recepção, telefonista, recebimento de doações e sua distribuição,
organização do dia-a-dia da instituição, organização de reuniões internas;

� Área Financeira – organização de fluxo de caixa, lançamentos contábeis, compras,
pagamentos, orçamento anual, acompanhamento de relatórios contábeis;

� Área Manutenção – elaboração de projetos, busca constante por pessoas e
entidades apoiadoras, estimativa de gastos mensais;
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� Área de Assistência Social – agendar e receber hóspedes, preencher ficha de
cadastro, controlar entrada e saída dos hóspedes, acompanhar a execução dos
projetos, mediação de conflitos (individuais e coletivos), ser ouvinte e facilitar
aconselhamento.

Número de Colaboradoras e Cargos: (02) Coordenadora Geral - 01; Serviços Gerais -
01 e Pessoas Voluntárias do Conselho Administrativo.

Infraestrutura: Sala de Estar - 01; Secretaria - 01; Cozinha/Refeitório - 01; Quartos –
08; Banheiros – 05; Despensa - 01; Área de Serviço – 01; Quadra de Esportes - 01.

Origem dos Recursos:
Sínodos da IECLB; Grupos de OASEs – Ordem Auxiliadora de Senhoras Evangélicas;

Paróquias e Comunidades; Funcriança/Projeto Amigos da Cepa Social; Repasse mensal da
Mantenedora – CEPA (ca. de 50% do orçamento); Doações Pessoas Jurídicas; Doações
Pessoas Físicas.

INVESTIMENTOS (Projetos de manutenção/Melhorias/Equipamentos)
Projetos previstos:
�Adequação da Rampa de Acesso à Casa de Passagem para PPCI;
�Reforma geral do banheiro localizado ao lado do quarto nº 6;
�Reforma da cozinha;
� Reforma da área de serviço, com extensão do espaço e melhorias no acesso de
entrada da Casa, observando o PPCI;

�Reforma dos quartos 1 a 8;
�Reforma das janelas dos quartos 1 a 8;

A captação dos Recursos se dará via projetos, sendo alguns individualizados, para
poder abordar maior número de pessoas apoiadoras e doações.

Responsáveis pela execução
Conselho Administrativo da Casa de Passagem, Coordenação e CEPA.

Prazos:
Projetos serão executados conforme captação de recursos.

DESAFIOS
�O maior desafio é conseguir parcerias para a execução dos projetos;
�Sensibilizar empresas e pessoas.

REDE SOCIAL
A Casa de Passagem São Lucas não possui uma rede social ativa, precisamos investir

em voluntários para criação e gerenciamento.

PARCERIAS
Estamos em busca ativa de parcerias para auxiliar na manutenção e sustentação da

Casa de Passagem São Lucas. Hoje contamos somente com pessoas físicas, Rotary Clube
São Gerado, Comunidades e Paróquias da IECLB, Sínodos e CEPA. Conseguimos em 2023
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uma emenda parlamentar para a utilização em 2024. Estamos nos empenhando em
ampliar essa parceria.

No Ano de 2023 recebemos do Rotary Clube São Geraldo a doação de:
�23 colchões de solteiro;
�1 TV Philco 32’;
�1 Fogão Industrial de 6 bocas com forno;
�1 Máquina de Lavar roupa

Elisângela Fliegner – Coordenadora da Casa de Passagem
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Doação de televisão

Doação de fogão

Meditação
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Doação de colchões

Doação de máquina
de lavar roupa
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Segue abaixo a relação de nossas Unidades Sociais/Diaconais componentes da CEPA:

UNIDADE ENDERE��

C./C /u'0nia Conte #ua 12 120 3 4ila 5o6a %anta #osa 3 #u*em Berta 3
-orto $le're

Casa de -assa'em #ua Lui7 4oel8er2 28) 3 Tr0s &i'ueiras 3 -orto $le're

C/9/L #ua :tto /rnest Me;er2 9) 3 $7en<a 3 -orto $le're

:+cina do -(o #ua 5ossa %en<ora das =raças2 "" 3 =l>ria 3 -orto
$le're

Bom %amaritano #ua -araná2 166 3 Monte $le're ! %anta .sa*el 3
4iam(o

Lupic,nio #odri'ues #ua $lmirante ?l6aro $l*erto da Motta e %il6a2 200 3
Menino 9eus 3 -orto $le're

Casa da Criança
$l6orada #ua 9r! &lores2 200 3 -iratini 3 $l6orada

UNIDADES SOCIAIS/DIACONAIS - ENDEREÇOS
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CEPA SOCIAL  SETOR DE DOAÇÕES

"O Reino do Céu é como uma semente demostarda, que um homem pega e
semeia na sua terra. Ela é amenor de todas as sementes; mas, quando

cresce, torna-se amaior de todas as plantas. Ela até chega a ser uma árvore,
demodo que os passarinhos vêm e fazem ninhos nos seus ramos".

Mateus: 13.31-32

As atividades do Setor de Doações da CEPA, nos últimos três anos, reduziu 70%
devido ao não recebimento mais de doações (roupas, calçados, acessórios pessoais e
outros).Em 2023 lentamente as doações aumentaram, o que nos está permitindo distribuir
maiores quantidades de peças. Estamos confiantes em continuar aumentando nossos
estoques, o que nos permitirá atender melhor as instituições necessitadas.O Setor de
Doações da CEPA reduziu-se drasticamente em pessoal voluntário e materiais para
doações, como uma semente de mostarda, e que agora está novamente se
desenvolvendo e crescendo.

Porto Alegre, 31 de dezembro de 2023

Herna Thummerer

DIAS E HORÁRIOS DE ENTREGA DE DOAÇÕES:
Segundas, terças e quintas-feiras
Das 8h às 16h

LOCAL E CONTATO:
Comunidade São Lucas
Rua Luiz Voelcker, 285, B. Três Figueiras - Porto Alegre (RS)
Fones: (51) 3224-5010 (CEPA)
(51) 3207-8172 (Setor de Doações)
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RESULTADOS DE 2023

CONSOLIDADO SEGMENTOS

BALANCETE CONSOLIDADO
RESULTADO - ENSINO

EM R$

PREVISTO REALIZADO DESPESA DEPRECIAÇÃO REALIZADO S/ DEPRECIAÇÃO

RECEITAS / TRANSFERÊNCIAS                                                     75.978.815                                                     82.646.051                                                                         -                                                     82.646.051 

DESPESAS                                                  (66.626.220)                                                  (73.880.102)                                                    (2.171.003)                                                  (71.709.099) 

RESULTADO                                                       9.352.595                                                       8.765.948                                                    (2.171.003)                                                    10.936.952 

CONSOLIDADO - SEGMENTOS
EM R$

SEGMENTO

RECEITAS / TRANSFERÊNCIAS DESPESAS RESULTADO RESULTADO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO

ESCOLAS                        67.100.304                        72.846.496                     (57.987.921)                     (64.222.684)                          9.112.384                          8.623.811                       (1.284.056)                          9.907.867 

SOCIAL                          6.760.783                          7.038.329                       (6.597.207)                       (6.857.596)                             163.576                             180.733                           (139.222)                             319.955 

CENTROS CULTURAIS                                           -                                           -                                           -                           (698.341)                                           -                           (698.341)                           (698.341)                                           - 

CEMITÉRIO                                           -                                           -                                           -                                           -                                           -                                           -                                           -                                           - 

ADM                          1.452.169                          2.048.305                       (1.452.169)                       (1.535.334)                                           -                             512.972                             (49.385)                             562.357 

LAR P. SCHWADERER                             326.106                             356.724                           (280.330)                           (270.909)                                45.776                                85.816                                           -                                85.816 

CONDOMINIO                             339.453                             356.197                           (308.593)                           (295.239)                                30.859                                60.958                                           -                                60.958 

TOTAL                       75.978.815                       82.646.051                    (66.626.220)                    (73.880.102)                          9.352.595                          8.765.948                       (2.171.003)                       10.936.952 

DESPESA 
DEPRECIAÇÃO 

REALIZADO S/ 
DEPRECIAÇÃO 

PREVISTO REALIZADO DESPESA DEPRECIAÇÃO REALIZADO S/ DEPRECIAÇÃO

RECEITAS                                                 72.835.467                                                 79.497.717                                                                     -                                                 79.497.717 

TRANSFERÊNCIAS                                                      (94.311)                                                         (3.221)                                                                     -                                                         (3.221) 

DESPESAS                                              (63.388.561)                                              (70.728.548)                                                 (2.171.003)                                              (68.557.544) 

RESULTADO                                                    9.352.595                                                    8.765.948                                                 (2.171.003)                                                 10.936.952 

CONSOLIDADO - SEGMENTOS

EM R$

SEGMENTO

RECEITAS DESPESAS TRANSFERÊNCIAS RESULTADO RESULTADO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO

ESCOLAS             65.450.304             71.196.496          (54.833.154)          (60.989.840)             (1.504.767)             (1.582.845)               9.112.384               8.623.811             (1.284.056)               9.907.867 

SOCIAL               6.677.983               6.947.326             (6.597.207)             (7.029.889)                     82.800                   263.295                   163.576                   180.733                (139.222)                   319.955 

CENTROS CULTURAIS                                 -                                 -                                 -                (698.341)                                 -                                 -                                 -                (698.341)                (698.341)                                 - 

ADM                     41.621                   640.974             (1.369.277)             (1.444.331)               1.327.656               1.316.329                                 -                   512.972                  (49.385)                   562.357 

LAR P. SCHWADERER                   326.106                   356.724                (280.330)                (270.909)                                 -                                 -                     45.776                     85.816                                 -                     85.816 

CONDOMINIO                   339.453                   356.197                (308.593)                (295.239)                                 -                                 -                     30.859                     60.958                                 -                     60.958 

TOTAL           72.835.467           79.497.717        (63.388.561)        (70.728.548)                  (94.311)                     (3.221)              9.352.595              8.765.948           (2.171.003)           10.936.952 

DESPESA 
DEPRECIAÇÃO 

REALIZADO S/ 
DEPRECIAÇÃO 

EM R$

UNIDADES

RECEITAS DESPESAS TRANSFERÊNCIAS RESULTADO RESULTADO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO

HIGIENÓPOLIS                 29.045.000                 29.989.891               (23.222.000)               (26.686.326)                  (2.150.000)                  (2.258.256)                    3.673.000                    1.045.309                     (650.645)                    1.695.955 

CAPÃO DA CANOA                    6.585.000                    8.417.113                  (4.355.400)                  (5.037.994)                                     -                                     -                    2.229.600                    3.379.119                     (152.336)                    3.531.455 

ZONA SUL                    7.330.000                    8.033.751                  (5.831.500)                  (6.667.373)                     (300.000)                     (300.000)                    1.198.500                    1.066.378                     (104.590)                    1.170.968 

ZONA NORTE                    3.962.000                    4.037.150                  (3.565.120)                  (3.868.158)                                     -                                     -                       396.880                       168.991                        (47.664)                       216.655 

ALVORADA (*)                       201.000                       362.490                  (1.849.000)                  (2.171.750)                    1.650.000                    1.650.000                            2.000                     (159.259)                        (47.666)                     (111.593)

TAQUARI                    2.047.000                    2.144.753                  (1.787.000)                  (1.947.705)                                     -                                     -                       260.000                       197.048                        (43.177)                       240.225 

SUB-TOTAL DOHMS                   49.170.000                   52.985.148                (40.610.020)                (46.379.305)                       (800.000)                       (908.256)                     7.759.980                     5.697.587                   (1.046.079)                     6.743.665 

TRAMANDAÍ                    4.608.000                    4.910.704                  (3.756.700)                  (3.966.231)                     (300.000)                     (300.000)                       551.300                       644.473                        (75.170)                       719.643 

SALVADOR                 11.672.304                 13.300.644               (10.466.434)               (10.644.303)                     (404.767)                     (374.589)                       801.104                    2.281.752                     (162.808)                    2.444.559 

TOTAL ENSINO                   65.450.304                   71.196.496                (54.833.154)                (60.989.840)                   (1.504.767)                   (1.582.845)                     9.112.384                     8.623.811                   (1.284.056)                     9.907.867 

DESPESA 
DEPRECIAÇÃO

REALIZADO S/ 
DEPRECIAÇÃO
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BALANCETE CONSOLIDADO
RESULTADO - SOCIAL

Nº DE ALUNOS E BENEFICIÁRIOS
CEPA-ADM

Nº DE ALUNOS

ENSINO
2020 2021 2022 2023

METAS REALIZADO METAS REALIZADO METAS REALIZADO METAS REALIZADO

DOHMS HIGIENÓPOLIS 1250 1231 1250 1263 1275 1250 1250 1234

DOHMS CAPÃO DA CANOA 450 430 450 484 550 611 650 745

DOHMS ZONA SUL 675 704 700 689 750 738 750 735

DOHMS ZONA NORTE 400 419 400 415 430 461 500 464

DOHMS ALVORADA* 330 325 330 310 350 320 350 339

DOHMS TAQUARI 325 292 290 290 290 281 290 269

TRAMANDAÍ 430 410 430 445 450 460 480 400

COLÉGIO DO SALVADOR 920 892 930 950 980 957 980 1002

TOTAL 4.780 4.703 4.780 4.846 5.075 5.078 5.250 5.188

* Dos 339 alunos, 72 são do Turno Inverso/Integral - Social

Nº DE BENEFICIÁRIOS

CEPA SOCIAL

2020 2021 2022 2023

METAS REALIZADO METAS REALIZADO METAS REALIZADO METAS REALIZADO

ED. INF. A.SOCIAL ED. INF. A.SOCIAL ED. INF. A.SOCIAL ED. INF. A.SOCIAL ED. INF. A.SOCIAL ED. INF. A.SOCIAL ED. INF. A.SOCIAL ED. INF. A.SOCIAL

CEDEL 0 130 0 120 0 120 0 112 0 120 0 119 0 120 0 103

LUPICINIO RODRIGUES 92 0 87 0 92 0 87 0 92 0 92 0 92 0 92 0

EUGÊNIA CONTE 170 96 170 100 170 100 177 84 170 100 210 100 210 100 221 86

BOM SAMARITANO 155 20 85 55 105 50 87 40 114 50 114 41 120 50 115 29

OFICINA DO PÃO 0 48 0 48 0 48 0 52 0 48 0 48 0 48 0 56

CASA DE PASSAGEM* 0 22 0 22 0 22 0 22 0 22 0 22 0 22 0 22

TOTAL 733 687 707 661 716 746 762 724

* 77 BENEFICIÁRIOS (22 Leitos / 7.066 Diárias)

Em R$

UNIDADES

RECEITAS DESPESAS TRANSFERÊNCIAS RESULTADO RESULTADO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO

CEDEL                           879.300                           859.727                         (878.485)                         (988.388)                                         -                                         -                                   815                         (128.662)                            (31.048)                            (97.614)

LUPICINIO RODRIGUES                       1.246.380                       1.261.895                      (1.023.490)                      (1.254.005)                                         -                                         -                           222.890                                7.890                            (20.274)                             28.164 

EUGÊNIA CONTE                       2.982.123                       3.293.516                      (2.982.123)                      (3.265.872)                                         -                           172.293                                         -                           199.937                            (62.398)                           262.335 

BOM SAMARITANO                           898.800                           929.016                         (958.929)                         (900.262)                                         -                                         -                            (60.129)                             28.754                              (7.728)                             36.482 

OFICINA DO PÃO                           532.740                           516.876                         (532.740)                         (429.006)                                         -                                         -                                         -                             87.870                              (9.710)                             97.581 

CASA DE PASSAGEM                           138.640                             86.297                         (221.440)                         (192.356)                             82.800                             91.003                                         -                            (15.057)                              (8.063)                              (6.994)

C. C. ALVORADA                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                         -                                         - 

TOTAL                      6.677.983                      6.947.326                    (6.597.207)                    (7.029.889)                             82.800                          263.295                          163.576                          180.733                        (139.222)                          319.955 

DESPESA 
DEPRECIAÇÃO

REALIZADO S/ 
DEPRECIAÇÃO
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COLABORADORES

COMPOSIÇÃO POPULAÇÃO FILANTROPIA

ENSINO
2022 2023

FUNCIONÁRIOS PCD's JOVEM APRENDIZ FUNCIONÁRIOS PCD's JOVEM APRENDIZ

DOHMS HIGIENÓPOLIS 193 9 4 198 11 5

DOHMS CAPÃO DA CANOA 55 2 66 2 1

DOHMS ZONA SUL 72 2 1 76 1 1

DOHMS ZONA NORTE 52 1 1 63 2 1

DOHMS ALVORADA 48 2 2 45 3 2

DOHMS TAQUARI 32 2 28 2

TRAMANDAÍ 52 1 1 47 1 1

COLÉGIO DO SALVADOR 107 5 2 114 5 2

SUB-TOTAL 611 24 11 637 27 13

SOCIAL FUNCIONÁRIOS PCD's JOVEM APRENDIZ FUNCIONÁRIOS PCD's JOVEM APRENDIZ

CEDEL 19 2 16 1

LUPICINIO RODRIGUES 20 24

EUGÊNIA CONTE 59 1 1 65 2 1

BOM SAMARITANO 28 1 1 25 1 1

OFICINA DO PÃO 6 1 7 1

CASA DE PASSAGEM 2 2

SUB-TOTAL 134 4 3 139 5 2

OUTROS FUNCIONÁRIOS PCD's JOVEM APRENDIZ FUNCIONÁRIOS PCD's JOVEM APRENDIZ

ADM 6 6

CONDOMINIO 7 1 7 1

SUB-TOTAL 13 1 0 13 1 0

TOTAL 758 29 14 789 33 15

DEMANDA LEGAL EXIGÍVEL DEMANDA LEGAL EXIGÍVEL

PCD 4% TOTAL FUNC. 30,32 PCD 4% TOTAL DE FUNC. 31,56

JOVEM APRENDIZ 18 CONTRATAÇÕES JOVEM APRENDIZ 18 CONTRATAÇÕES

Atualizado até 31/12/2022 Atualizado até 31/12/2023

VOLUNTÁRIOS  
OUTROS

VOLUNTÁRIOS  
OUTROS

VOLUNTÁRIOS  
OUTROS

VOLUNTÁRIOS  
OUTROS

VOLUNTÁRIOS  
OUTROS

VOLUNTÁRIOS  
OUTROS

Quantidade de alunos 2023 Quantidade de alunos 2022

Alunos Bolsa 100%                                                         969                                                         941 

Alunos Bolsa 50%                                                     1.188                                                     1.102 

Total Alunos Matriculados                                                     5.616                                                     5.494 

Total Alunos Pagantes                                                     4.647                                                     4.553 

Relação 1 x 9                                                         516                                                         506 
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ENERGIA FOTOVOLTAICA INVESTIMENTOS POA

PAGAMENTO VALOR USINA PORTO ALEGRE

11/01/2023  R$                                 12.100,00 FASE 1 - Projeto Fotovoltaico para Concessionária

11/01/2023  R$                                    6.252,40 FASE 1 - 50% do valor do Padrão de Entrada

13/02/2023  R$                                 12.147,60 FASE 1 - Integralização do Padrão de Entrada

03/05/2023  R$                                 49.500,00 FASE 2 - Carport - Parc. 01/02 

03/05/2023  R$                                 69.905,01 FASE 2 - 50% SOUL - Na compra do Kit 

03/05/2023  R$                               238.871,86 FASE 2 - Kit Fotovoltaico 

23/08/2023  R$                                 47.123,24 FASE 2 - SOUL - Início da execução da obra 

31/07/2023  R$                                 49.500,00 FASE 2 - Carport - Parc. 02/02 

06/12/2023  R$                                 20.195,68 FASE 2 - SOUL - Na troca dos medidores 

TOTAL  R$                             505.595,79 

PAGAMENTO VALOR ITENS ADICIONAIS

7/6/2023  R$                                    7.924,00 Taxa Camara de Comercialização de Energia Elétrica (POA / ALV)

14/6/2023  R$                                       100,59 ART Poda árvores MML (POA)

8/8/2023  R$                                       190,00 Placas SMAM (Poda árvores) (POA)

10/8/2023  R$                                       700,00 Pro-Bioma (Poda árvores Usina POA) - Parc 01/03 (POA)

14/8/2023  R$                                       100,59 ART Plantio árvores MML (POA)

16/8/2023  R$                                    7.700,00 Supressão árvores MML (POA)

8/9/2023  R$                                       700,00 Pro-Bioma (Poda árvores Usina POA) - Parc 02/03 (POA)

11/9/2023  R$                                    2.338,66 NF 48719953 Fabio Silva Rosa - Material Usina POA (MML)

11/9/2023  R$                                       191,12 NF 48810113 Fabio Silva Rosa - Material Usina POA (MML)

9/10/2023  R$                                       700,00 Pro-Bioma (Poda árvores Usina POA) - Parc 03/03 (POA)

10/10/2023  R$                                    1.500,00 NF 26 Ricardo Luvizeto do Espírito Santo (Passagem fibra óptica)

13/11/2023  R$                                    4.200,00 NF 574 MC Estruturas Metálicas (Carport + Extra 4.200 Elevação)

TOTAL  R$                                26.344,96 

FINANCIAMENTO
50% CENTRO DE ENSINO MÉDIO PASTOR DOHMS
25% COLÉGIO SINODAL DO SALVADOR
25% CEPA - COMUNIDADE EVANGÉLICA DE PORTO ALEGRE
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ENERGIA FOTOVOLTAICA INVESTIMENTOS ALVORADA

FINANCIAMENTO
50% CENTRO DE ENSINO MÉDIO PASTOR DOHMS
25% COLÉGIO SINODAL DO SALVADOR
25% CEPA - COMUNIDADE EVANGÉLICA DE PORTO ALEGRE

PAGAMENTO VALOR USINA ALVORADA

11/01/2023  R$                                    4.527,60 FASE 1 - 50% do valor do Padrão de Entrada

31/01/2023  R$                                 14.600,00 FASE 1 - Projeto Fotovoltaico para Concessionária

13/02/2023  R$                                 11.472,40 FASE 1 - Integralização do Padrão de Entrada

14/04/2023  R$                               179.831,18 FASE 2 - Kit Fotovoltaico (J. Helte)

14/04/2023  R$                                 49.767,42 FASE 2 - Kit Fotovoltaico (Oiw) 

17/04/2023  R$                                 88.736,24 FASE 2 - 50% SOUL + Fiação - Na compra do Kit 

17/05/2023  R$                                 42.465,67 FASE 2 - SOUL - Início da execução da obra 

13/07/2023  R$                                 20.958,63 FASE 2 - SOUL - Na troca dos medidores 

TOTAL  R$                             412.359,14 

PAGAMENTO VALOR USINA ALVORADA - ITENS ADICIONAIS

17/5/2023  R$                                    8.280,00 

17/5/2023  R$                                    6.000,00 Muro pré-fabricado (70m - 2mt altura) - Entrada

17/5/2023  R$                                 10.000,00 Muro pré-fabricado (70m - 2mt altura) - Início da Construção

7/6/2023  R$                                 15.000,00 Muro pré-fabricado (70m - 2mt altura) - Término (1101-8)

13/6/2023  R$                                    1.500,00 Muro adicional 6m - Parc 01/02

28/6/2023  R$                                    1.400,00 Muro adicional 6m - Parc 02/02

16/6/2023  R$                                    5.580,00 Cerca elétrica sobre o muro

16/6/2023  R$                                    7.800,00 CFTV (4 câmeras, DVR, HD e nobreak)

TOTAL  R$                                55.560,00 

Limpeza terreno do lado 
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ENERGIA FOTOVOLTAICA RESULTADOS




